SCHLESWIG-
HOLSTEINISCHER
LANDTAG

Arbeiten an der Kieler Forde

Offentliche Stellenausschreibung fiir Beschiftigte des Landes Schleswig-Holstein und externe
Bewerberinnen und Bewerber

Jetzt bewerben fiir eine Praktikumsstelle

zum Erwerb der staatlichen Anerkennung als
Sozialpidagogin/Sozialpidagoge (m/w/d)
bzw. Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter (m/w/d)

bei der Landesbeauftragten fiir Menschen mit Behinderungen zum o1.12.2024, zeitlich befristet
fiir ein Jahr in Vollzeit.

Die Landesbeauftragte setzt sich fiir umfassende Teilhabe und gleichwertige Lebensbedingun-
gen von Menschen mit Behinderungen am gesellschaftlichen Leben ein. Mit diesem Ziel berit
sie den Landtag sowie die Landesregierung und arbeitet mit vielen gesellschaftlichen Gremien
zusammen.
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Thre Aufgaben:

Vor- und Nachbereitung von Sitzungen,

Unterstiitzung der Gremienarbeit der Landesbeauftragten hinsichtlich der Erarbeitung und
Umsetzung von Vereinbarungen und Richtlinien nach SGB IX und VIII,

Vorbereitung von Stellungnahmen zu landesrechtlichen Regelungen,

Erstellung von Berichtsentwiirfen,

Mithilfe bei der Organisation und Durchfiihrung von (6ffentlichen) Informationsveranstaltun-
gen fiir Menschen mit Behinderungen und die Landespolitik sowie

die Beratung von Menschen mit Behinderungen und Erstellung von Vorschligen zu Beratungs-
informationen bzw. Antwortschreiben an Petenten.

Das bringen Sie mit:

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpidagogik (BA) oder der Sozialen Arbeit (BA) mit der
Verpflichtung / der Méglichkeit nach der Studienordnung ein Berufspraktikum zur staatlichen
Anerkennung zu absolvieren,

die Bereitschaft, gelegentlich auch an Abenden und am Wochenende zu arbeiten sowie Dienst-
reisen in Schleswig-Holstein durchzufiihren,

einen sicheren Umgang mit Office Programmen (Word, Excel, Outlook, etc.),

Kenntnisse im SGB IX,

Sensibilitit fir die besonderen Lebensumstinde und Bedarfe von Menschen mit Behinderungen,
gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift sowie

sehr gute Kommunikations-, Kooperations- und Teamfihigkeit.

Zudem wire wiinschenswert:

Eine Fahrerlaubnis der Klasse B (Nachweis bitte beigefiigen).

Wir bieten Ihnen:

Ein monatliches Entgelt nach § 8 TV Prakt-L in Hohe von derzeit 2.003,54 Euro,

eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe,

vielseitige Fortbildungsmdglichkeiten zur Weiterentwicklung lhrer fachlichen und persénlichen
Kompetenzen ab dem ersten Tag,

eine gute Work-Life-Balance durch attraktive Gleitzeitregelungen,

Moglichkeiten zur mobilen und flexiblen Arbeit,

30 Tage Urlaub im Jahr,

eine gute Anbindung an den OPNV und kostenfreie Mitarbeiterparkplitze,

die Méglichkeit zur Nutzung eines vergiinstigten Deutschland-Tickets inklusive privater Nutzung,
ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagement mit der Méglichkeit zur Arbeitszeitanrech-
nung fir die Teilnahme an gesundheitsférdernden aktiven Mafnahmen (z.B. Betriebssport),

ein abwechslungsreiches Angebot in der Kantine des Landeshauses sowie

ein engagiertes Team, das sich auf die Zusammenarbeit mit lhnen freut.
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Wir freuen uns auf Sie!

Wir setzen uns fiir die Beschiftigung von Menschen mit Behinderung ein. Daher werden
Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte bei gleichwertiger Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Wir fordern kulturelle Vielfalt und freuen uns daher iiber Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund. Wir streben in allen Beschiftigungsgruppen eine chancengleiche
Beteiligung von Frauen an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprisentation bei
gleichwertiger Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie liegt uns sehr am Herzen. Seit 2014 ist der
Schleswig-Holsteinische Landtag fiir seine familien- und lebensphasenbewusste Personal-
politik mit dem Zertifikat zum ,,audit berufundfamilie® ausgezeichnet. Bestandteil dieses
Leitbilds ist beispielsweise eine Back-Up-Betreuung fiir unvorhergesehene Betreuungsbedarfe
in der Kindertagesstitte ,,Company Kids® in Kiel.

Die Position ist in Vollzeit zu besetzen, Teilzeitarbeit ist grundsitzlich méglich. Gehen
entsprechende Bewerbungen ein, priifen wir, ob den Teilzeitwiinschen im Rahmen der
dienstlichen Moglichkeiten entsprochen werden kann.

Thr Einverstindnis zu einer eventuell notwendig werdenden Sicherheitsiiberpriifung nach
§ 7 Abs. 2 des Landessicherheitstiberpriifungsgesetzes ist Einstellungsbedingung.

Jetzt bewerben! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen
(Schul- und Ausbildungszeugnisse, ggf. mit Zustimmung zur Einsichtnahme in die
Personalakte) bis zum 25. August 2024. Bitte senden Sie diese an die

Prisidentin des
Schleswig-Holsteinischen Landtages

— Personalreferat L 115 —

Stichwort: ,, Anerkennungspraktikum
Postfach 71 21

24171 Kiel

oder nutzen Sie unser Online-Bewerbungsformular unter:
sh-landtag.de/service/karriere-stellenangebote/

Wenn Sie noch Fragen zur Stellenausschreibung haben, melden Sie sich gerne bei uns:
Fachfragen bitte an Herrn Mitzloff (Tel. 0431 988-1624), Fragen zum Verfahren bitte
an Herrn Danger (Tel. 0431 988-1036).

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Bewerbungsmappe zu, da keine Riicksendung erfolgt.
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet.

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz fiir Bewerbungsverfahren unter
dem folgenden Link:
https://www.landtag.ltsh.de/export/sites/Itsh/service/karriere-onlinebewerbung/
Informationspflicht-DSGVO.pdf

Deutschlands einziger
Landtag am Meer.
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